ACUERDO No. 100-02.01 - 35 DE 2016

( 07 DIC. 2016 )

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION Y
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FUSAGASUGA,

En uso de sus atribuciones Constitucionales, Legales y especialmente las
contenidas en los Articulos 1, 2, 3, 103, 152, 318, 339, 340, 341 y 342 de la
Constitucion Politica de Colombia (C.P.C), Ley 152 de 1994 y la Ley 136 de
1994 modificada por la Ley 1551 de 2012, y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 10 de la Constitucidon Politica, expresa: “Colombia es
un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general”.

Que de acuerdo a la Ley 152 de 1994 el plan de desarrollo es el
articulador de los demas instrumentos de planificacion y se constituye
en una herramienta de gestion de obligatorio cumplimiento para todas
las unidades ejecutoras del nivel central y descentralizado de la
administracion municipal y debe ser concordante con las politicas y
estrategias en el ambito Nacional, Regional y Departamental.

Que en cumplimiento de la ley 1551 de 2012. Art. 3o, literal g:
“Participacion: “Las autoridades municipales garantizaran el acceso de
los ciudadanos a lo publico a través de la concertacién y cooperacion
para que tomen parte activa en las decisiones que inciden en el
ejercicio de sus derechos y libertades politicas, con arreglos a los
postulados de la democracia participativa vinculando activamente en
estos procesos a particulares, organizaciones civiles, asociaciones
residentes del sector y grupos de accion comunal".

Que el Concejo Municipal mediante Acuerdo 034 de 2006 dividid el
area urbana en seis (6) comunas y la zona rural en cinco (5)
Corregimientos, por consiguiente se han constituido las Juntas
Administradoras Locales de cada una de estas circunscripciones
electorales.

Que en el articulo 40 de la Ley 1551 de 2012 en el Capitulo VIII con
respecto a las Comunas y Corregimientos, dispone el Alcalde podra
delegar mediante acto administrativo, en los corregimientos, funciones
expresas en materias de, prestacion de servicios publicos,
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administracion de bienes inmuebles y recaudo de ingresos tributarios
qgue sean propias de la Administracion Municipal.

Que la anterior norma también dispuso que el Concejo Municipal
podra constituir, para apoyar la inversion social en los Corregimientos
y Comunas, un presupuesto participativo que permita a los ciudadanos
deliberar y decidir en la distribucion de un porcentaje del presupuesto
municipal, a través de las Juntas Administradora Locales (JAL),
asignado a sus respectivas comunas y corregimientos, observando las
normas y disposiciones nacionales y municipales que rigen el ejercicio
de la planeacién, el presupuesto y la contratacién, en concordancia
con el Plan de Desarrollo Municipal.

Que para la implementacion y ejecuciéon del presupuesto participativo,
la Administracion Municipal garantizara los recursos necesarios para
la operacion y puesta en marcha del programa de planeacion y
presupuesto participativo en cada una de las Comunas vy
Corregimientos del municipio dentro del plan plurianual de inversiones.
Se creara dentro del Presupuesto Municipal un componente
denominado Presupuesto Participativo, que hara parte del Estatuto
Organico del Presupuesto del Municipio...”.

Que conforme al art. 43 de la Ley 1551 de 2012 que adiciond el
articulo 131 de la Ley 136 de 1994 dispuso como funcion de las
Juntas Administradoras Locales: “Elaborar el plan de inversiones de la
respectiva comuna o corregimiento en los casos en que este haya sido
adoptado por la Administracién Municipal, incorporando los conceptos
del concejo comunal y/o corregimental de planeacion, para lo cual
distribuira las partidas del presupuesto participativo de cada comuna o
corregimiento, antes de ser incorporado a los actos administrativos del
concejo distrital o municipal”.

En el Paragrafo 3° de la misma norma se informa que cada ejercicio
de presupuesto participativo corresponde a la vigencia del plan
operativo anual de inversiones del afno inmediatamente siguiente y
debe estar articulado al calendario presupuestal, de conformidad con
el reglamento expedido por el respectivo Concejo.

Que es importante resaltar las funciones de Ilas Juntas
Administradoras Locales en los procesos de la participacion en la
planeaciéon del desarrollo local, es asi que en Sentencia de la Corte
Constitucional T-530-92 se expreso: “El derecho de participar en la
construccion y orden de la ciudad se ejerce primariamente a través de
los dérganos representativos de los ciudadanos a nivel nacional,
regional o local, ademas de articularse a través de su participacion
directa en las Juntas Administradoras Locales” (Art. 318 C.P.).
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ACUERDA:

PARTE I. LINEAMIENTOS GENERALES: OBJETO, DEFINIQI()N Y
PRINCIPIOS DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION Y
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DE FUSAGASUGA.

ARTICULO 1°.- OBJETO DEL SISTEMA: El Sistema Municipal de
Planeacién y Presupuesto Participativo es creado para que a través de una
comunicacién asertiva y permanente entre la sociedad civil y las autoridades
e instancias de planeacién se establezcan las politicas, estrategias y
programas orientados hacia el desarrollo social, econdmico y territorial de las
Comunas y Corregimientos del Municipio, realizando un seguimiento vy
control a sus etapas de formulacion; ejecucidén de recursos publicos;
seguimiento a la ejecucion del presupuesto y evaluacién del sistema, de
acuerdo a las competencias y potestades asignadas por la Ley y las normas
Municipales.

ARTICULO 2°.- ESCENARIOS DE APLICACION DEL SISTEMA: Las
disposiciones establecidas en este Acuerdo seran de caracter vinculante
para las diferentes Dependencias de la Administracion Municipal, quienes en
sus procesos de planeacion y asignacion de recursos publicos tendran en
cuenta a todas las unidades territoriales del Municipio, de tipo urbano y rural
(Comunas y Corregimientos).

ARTICULO 3°.- COORDINACION: La Secretaria de Planeacién Municipal
tendra a su cargo el funcionamiento, desarrollo y fortalecimiento del Sistema
Municipal de Planeacién y Presupuesto Participativo, con el propésito de
realizar el proceso de coordinacion con las entidades de la Administracion
Municipal y brindar el apoyo técnico, legal y financiero a los Consejos de
Planeacién Comunales y Por Corregimiento para la actualizacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion a los Planes de Desarrollo Comunales y por
Corregimiento , como elementos esenciales del Sistema y de acuerdo a lo
establecido en la Ley y normas municipales.

PARAGRAFO: La Secretaria de Planeacion tendra el apoyo de la Secretaria
de Gobierno en lo concerniente a convocatorias y logistica para los
encuentros ciudadanos y reuniones con las JAL y las JAC urbanas y rurales
y las organizaciones de base en las diferentes comunas y corregimientos.

ARTICULO 4°.- DEFINICION: El Sistema Municipal de Planeacion y
Presupuesto Participativo de Fusagasuga, es el conjunto de actores y
acciones que de manera articulada y bajo la orientacidn gubernamental,
orientan programas y proyectos integrales con el proposito de contribuir al
desarrollo socio-econdémico y territorial de las Comunas y los Corregimientos
del Municipio, respetando los principios de integralidad, planificacién,
participacion, transparencia y coordinacion.
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Para el cumplimiento de este objetivo, el Sistema Municipal de Planeacion y
Presupuesto Participativo ordenara y articulara las autoridades, instancias e
instrumentos para establecer los procedimientos necesarios que garanticen
la integralidad, la eficiencia y la eficacia en la planificacibn municipal,
proyectada con vision regional, pero desde las necesidades locales.

ARTICULO 5°.- PRINCIPIOS: Todas las actuaciones de las autoridades,
instancias y actores que hagan parte integral del Sistema Municipal de
Planeacién y Presupuesto Participativo, de acuerdo a sus funciones y
competencias, dadas por la Ley y la reglamentaciéon Municipal, se haran
respetando los siguientes principios:

1.

INTEGRALIDAD: Las acciones desarrolladas en marco del Sistema
Municipal de Planeacion y Presupuesto Participativo se formularan, se
ejecutaran y se evaluaran garantizando las condiciones necesarias
para el desarrollo econdmico, social y territorial de cada Comuna y
Corregimiento del Municipio. (Armonizacion con el municipio, con el
entorno, medio ambiente, sostenibilidad ambiental, concurrencia,
complementariedad y subsidiaridad).

PARTICIPACION CIUDADANA: Las decisiones y acciones que se
tomen y ejecuten en el marco del Sistema Municipal de Planeacién y
Presupuesto Participativo seran el resultado de dialogos permanentes
entre la Administracion y la Sociedad Civil, mediante los cuales la
comunidad presentara sus propuestas y proyectos, utilizando espacios
como los Encuentros Ciudadanos e instancias como los Consejos de
Planeacibn Comunales y Por Corregimiento y las Juntas
Administradoras Locales Urbanas y Rurales. Estos requerimientos
ciudadanos se veran reflejados en los Planes de Desarrollo
Comunales y por Corregimiento formulados por los Consejos de
Planeacién respectivos y aprobados por las Juntas Administradoras
Locales de cada comuna y corregimiento.

TRANSPARENCIA: Los resultados y productos obtenidos en marco
del Sistema Municipal de Planeacion y Presupuesto Participativo
seran divulgados y/o publicados a través de diferentes medios
hablados, escritos, electronicos y encuentros ciudadanos de rendicion
de cuentas, entre otros, para garantizar a los ciudadanos la efectividad
y eficacia en los procesos de seguimiento, evaluacién y control.

PLANIFICACION: Los Planes de Desarrollo Comunales vy
Corregimentales como instrumentos de planeacion participativa que
tienen como fin orientar el desarrollo de forma armonica y concertada
de todas las unidades territoriales del Municipio y seran referente para
la toma de decisiones de la Administracién Municipal.

ARTICULACION: Las decisiones y acciones que se tomen y ejecuten
en el marco del Sistema Municipal de Planeacién y Presupuesto
Participativo seran resultado de un trabajo coordinado e integral entre
las instancias de planeacion y presupuesto participativos y la
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ciudadania, previa identificacion de funciones y competencias, de
acuerdo a la Ley y reglamentacion existente. Esto con el objetivo de
garantizar un adecuado proceso de seguimiento, evaluacién y control
a las actividades realizadas para la ejecucidn de estrategias,
programas y proyectos establecidos.

6. CONTROL SOCIAL: EI proceso de implementacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Sistema Municipal de Presupuesto
Participativo implica que a través de la articulacion de los actores que
integran las instancias de participacion ciudadana se disefien
estrategias y acciones orientadas a garantizar el cumplimiento de los
principios enunciados en el articulo 5 del presente Acuerdo.

ARTICULO 6.- ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL SISTEMA: Los
elementos que hacen parte del Sistema Municipal de Planeacion vy
Presupuesto Participativo son:

-Los principios orientadores.- Definicion y objeto del mismo - Las
autoridades e instancias de Planeaciéon Participativa - Los planes de
Desarrollo Comunales y Por Corregimiento como instrumentos de planeacion
participativa - Presupuesto Participativo.

ARTICULO 7°.- ARTICULACION DEL SISTEMA: El Sistema Municipal de
Planeacién y Presupuesto Participativo, cumpliendo con los principios de
integralidad, participacion ciudadana, transparencia, planificacion vy
articulacion, debera estar en coordinacién y articulaciéon con el Sistema
Nacional de Planeacion; con el Plan de Desarrollo Nacional y Municipal.

ARTICULO 8°.- PROCESOS DEL SISTEMA: Con el objetivo de garantizar el
funcionamiento adecuado y optimo del Sistema Municipal de Planeacion y
Presupuesto Participativo se llevaran a cabo diferentes procesos orientados
a brindar la claridad y transparencia en las actividades relacionadas con la
participacion de organizaciones sociales y Comunitarias; Consejos
Comunales y Por Corregimiento y Juntas Administradoras Locales Urbanas y
Rurales en la obtencién y uso de informacion; seguimiento y control a la
implementacion del sistema. Para tal fin, los procesos contaran con los
recursos humanos, tecnoldgicos, fisicos y financieros necesarios para su
desarrollo, los cuales se relaciona a continuacion.

PROCESOS PARA LA IMPLEMENTACION y FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA  MUNICIPAL DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA:

- Procesos de Formacion y Capacitacion

- Procesos de informacién y comunicacion

- Procesos de Participacion

- Proceso de Consecucion, aprobacion y apropiacion de recursos
- Procesos de Seguimiento y Evaluacion



CONTINUA ACUERDO No. 100-02.01 - 35 DE 2016
FIJAN LOS LINEAMIENTOS PARA FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION Y
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

PARTE II: DISPOSICIONES GENERALES DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

ARTICULO 9°.- DEFINICION PRESUPUESTO PARTICIPATIVO: Es un
instrumento de gestion publica, a través del cual la Administracion Municipal
y la Sociedad Civil, de manera concertada y cumpliendo con la Ley y la
normatividad vigente, deciden la destinacion de un porcentaje de los
recursos propios de libre destinacion en proyectos consignados en el Plan de
Desarrollo Comunal o Por Corregimiento, de acuerdo al diagnéstico socio-
economico y territorial de cada una de las Comunas y Corregimientos del
Municipio.

ARTICULO 10°.- AUTORIDADES: Son autoridades en la toma de decisiones
y ejecucion del Sistema Municipal de Planeacion y Presupuesto Participativo:

1. El Alcalde Municipal, como maxima autoridad del proceso de
planeacion municipal.

2. El Consejo de Gobierno, espacio en el cual los Secretarios de
Despacho, bajo la orientacion y coordinacién del Sefor Alcalde,
disefiaran estrategias con viabilidad econdémica y financiera para la
implementacion y ejecucién de los proyectos estratégicos y no
estratégicos contemplados en los Planes de Desarrollo Comunales y
por Corregimiento.

3. La Secretaria de Planeacién, entidad responsable de dirigir y orientar
el proceso de planeacion local, con vision regional; implementando
estrategias y lineamientos para su implementacion, ejecucion,
evaluacion y control.

4. Secretaria de Hacienda, responsable de garantizar y asignar, de
acuerdo a las decisiones tomadas en los Consejos de Gobierno
respectivos, el rubro de Planeaciéon y Presupuesto Participativo para
financiar los proyectos estratégicos y no estratégicos priorizados,
segun los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal vigente.

ARTICULO 11°.- INSTANCIAS: Son instancias en la toma de decisiones y
ejecucion del Sistema de Planeacion y Presupuesto Participativo:

1. El Concejo Municipal: Responsable de modificar el marco juridico local
regulatorio del sistema, en caso de presentarse la necesidad por las
dindmicas legales, sociales y econdmicas propias del mismo; asi
como, realizar seguimiento y control al proceso de implementacion.

2. El Consejo Territorial de Planeacion Municipal: Responsable de
garantizar que los Planes de Desarrollo Comunal y Por Corregimiento
estén articulados con el Plan de Desarrollo Municipal.
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3. Las Juntas Administradoras Locales: Responsables de evaluar y
aprobar mediante Resolucion los Planes de Desarrollo Comunales y
Por Corregimiento

4. Los Consejos Comunales y Por Corregimiento de Planeacion:
Responsables de formular los Planes de Desarrollo Comunales y Por
Corregimiento, de acuerdo a las problematicas priorizadas en los
Encuentros Ciudadanos y las orientaciones técnicas dadas por la
administracion municipal.

5. Consejo Municipal de Desarrollo Rural: Responsable de articular los
Planes de Desarrollo de los Corregimientos a las politicas y programas
implementados en beneficio del area rural del Municipio.

ARTICULO 12°.- INSTRUMENTOS: Son instrumentos de Planeacion y
Presupuesto Participativo:

1. El Plan de Desarrollo Municipal

2. Plan de Ordenamiento Territorial

3. Politicas Publicas Sectoriales.

4. Planes de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento

PARTE Ill. DEFINICION, COMPOSICION Y FUNCIONES DE LOS ]
CONSEJOS COMUNALES Y POR CORREGIMIENTO DE PLANEACION

ARTICULO 13°.- DEFINICION: En cada una de las Comunas y los
corregimientos del Municipio se conformara y funcionara un Consejo de
Planeacion el cual tendra la naturaleza de ente consultivo y sera la instancia
de Planeacion en la Comuna o el corregimiento.

PARAGRAFO: En el caso de la Zona Rural, los Consejos de Planeacién Por
Corregimiento seran una instancia de concertacion y participaciéon de los
habitantes del Corregimiento respectivo, en coordinacion con el Consejo
Municipal de Desarrollo Rural "CMDR", quien por ley nacional es la instancia
superior de planeacion en el area rural.

Las funciones principales de los Consejos de Planeacién Comunales y Por
Corregimiento son:

1. Elaborar su propio reglamento interno de funcionamiento

2. Formular y/o ajustar el Plan de Desarrollo de la Comuna y el
Corregimiento, segun el caso, teniendo como base los resultados del
encuentro ciudadano respectivo.

3. Convocar y realizar, minimo un Encuentro Ciudadano anual en la
Comuna o Corregimiento, segun el caso, orientado a brindar informes
periddicos sobre el proceso de avance en la implementacion del
Sistema Municipal de Planeacion y Presupuesto Participativo. Para
este proposito se contara con el apoyo logistico de la Administracion
Municipal.

4. Realizar la gestion necesaria, con la orientacion de la Secretaria de
Planeacién, para que el Plan de Desarrollo Comunal o Por
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Corregimiento respectivo, segun el caso, sea incluido en la
formulacion del Plan de Desarrollo Municipal.

5. Liderar, junto con la Junta Administradora Local Urbana o Rural,
segun el caso y la coordinacién técnica de la Secretaria de Planeacion,
la realizacion de los Encuentros Ciudadanos necesarios para la
identificacion de problematicas que orienten a la formulacion y /o
ajuste; construccion de alternativas de solucion, concertacion del plan
de desarrollo comunal o por Corregimiento, la rendicién de cuentas y
la priorizacion de los proyectos a financiar con el presupuesto
participativo viabilizado por los Consejos de Planeacion y aprobados
por las Juntas Administradoras Locales.

6. Coordinar, con el apoyo logistico de la Secretaria de Planeacion
Municipal, las actividades necesarias para la socializacion del Plan de
Desarrollo de la Comuna o Corregimiento, segun el caso.

7. Presentar a la Secretaria de Planeaciéon el Plan de Desarrollo de la
Comuna o Corregimiento dentro de los plazos que se establezcan
para este fin, para obtener el concepto de viabilidad técnica, financiera
y juridica. Una vez viabilizado el Plan de Desarrollo.

8. Presentar a la Junta Administradora Local el Plan de Desarrollo
Comunal o por Corregimiento con el correspondiente concepto de
viabilidad emitido por la Secretaria Municipal de Planeacion.

9. Participar en el proceso de gestion, consecucion, apropiacion de
recursos para la ejecucion de los Planes de Desarrollo Comunales y
Por Corregimiento ante las autoridades competentes municipales,
departamentales y nacionales. La Administracién Municipal en cabeza
de sus secretarias, oficinas y jefaturas brindaran apoyo a cada una de
las Comunas y Corregimientos para la elaboracion de los planes
corregimentales o comunales de desarrollo, segun sea el caso, asi
como el acompafiamiento para las gestiones pertinentes en el
cumplimiento del mismo.

10. Actualizar y/o ajustar el contenido del Plan de Desarrollo de la
Comuna y el Corregimiento correspondiente, de acuerdo a los
cambios socio-econdmicos y territoriales presentados y a los
proyectos estratégicos y no estratégicos ejecutados.

11.  Brindar el apoyo necesario a la Junta Administradora Local Urbana o
Rural, en las sesiones de discusion y aprobacién del Plan de
Desarrollo Comunal o Por Corregimiento, segun el caso.

PARAGRAFO: Donde no se encontrare en ejercicio la JAL, la Secretaria de
Planeaciéon adoptara por resolucion el respectivo Plan de Desarrollo Comunal
o Por Corregimiento presentado por el consejo comunal o por corregimiento.
En los casos en los cuales el Consejo de Planeacion Comunal o Por
Corregimiento no esté constituido o en funcionamiento; el proceso de
inversién publica debera cefirse a lo establecido en el Plan de Desarrollo
aprobado por el concejo municipal a nivel general.

ARTICULO 14°.- CONFORMACION: La eleccién de los integrantes de los
Consejos Comunales y Por Corregimiento de Planeacion, las juntas
administradoras locales seran las encargadas de coordinar las actividades
necesarias para su conformacion y se hara mediante realizacion de
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asambleas por cada uno de las organizaciones sociales legalmente
constituidas, en las cuales se elegira el delegado del respectivo sector.

Los Consejos Comunales de Planeacion estaran integrados por los
siguientes representantes:

1. Un Delegado de ASOJUNTAS, sino existe se remplazara por un
delegado de las Juntas de Accion Comunal. En este caso la
Secretaria de Gobierno, junto con la Secretaria de Planeacion
Municipal brindara el apoyo técnico y logistico necesario.

2. Un Representante de las Asociaciones de Padres de Familia o del
Consejo de Padres de los colegios oficiales y privados presentes en la
comuna.

3. Un Delegado de los Rectores de las Instituciones Educativas oficiales
y privadas presentes en la Comuna.

4. Un Representante de las Organizaciones en pro de la poblaciéon
infantil y juvenil, con presencia en la comuna.

5. Un Representante de las Organizaciones Industriales y/o Comerciales
de la Comuna.

6. Un Representante de las Organizaciones No Gubernamentales que
desarrollen actividades en la Comuna.

7. Un Representante de las Organizaciones Ambientales que desarrollen
actividades en la Comuna.

8. Un Representante de Asociaciones de Mujeres y/o madres
comunitarias que desarrollen actividades en la Comuna.

9. Un Representante de c/u de las Organizaciones que velen por

poblaciones en condiciones de vulnerabilidad (entiéndase por
poblacion en situacion de vulnerabilidad: minorias étnicas,
desplazados, adulto mayor, mujeres cabezas de familia y/o madres
comunitarias, jovenes, discapacitados, LGBTI entre otros) con
presencia en la comuna.

10.  Un Representante de la Poblacion en condicién de discapacidad
permanente de la Comuna.

11.  Un Representante de las Asociaciones de Vivienda de la Comuna.

12.  Un representante de las organizaciones LGBTI con presencia en la
comuna.

13.  Un representante de las organizaciones sociales basadas en la fe.

LOS CONSEJOS DE PLANEACION POR CORREGIMIENTO ESTARAN
INTEGRADOS POR LOS SIGUIENTES REPRESENTANTES:

1. El Representante del Corregimiento respectivo del Consejo Municipal
de Desarrollo Rural - CMDR.

2. Un Representante de Asociaciones Campesinas con presencia en el
corregimiento.

3. Un Representante de Organizaciones que velen por la proteccion de

areas de reserva o proteccion ecologica y ambiental o areas
protegidas con presencia en el corregimiento.

4. Un Representante de c/u de las Organizaciones que velen por
poblaciones en condiciones de vulnerabilidad (entiéndase por
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poblacion en situacion de vulnerabilidad: minorias étnicas,
desplazados, adulto mayor, mujeres cabezas de familia y/o madres
comunitarias, jovenes, discapacitados, LGBTI entre otros) con
presencia en el corregimiento.

Un Delegado de ASOJUNTAS con jurisdiccion en el corregimiento.

Un Delegado del Sector Salud del Corregimiento.

Un Delegado del Sector Educativo del Corregimiento.

Un Representante de la Poblacion en condiciéon de discapacidad
permanente del Corregimiento

9. Un representante de las organizaciones sociales basadas en la fe.

©ON® O

PARAGRAFO 1: Con el propdsito de que los sectores que componen los
Consejos de Planeacion Comunales y por Corregimiento elijan sus
delegados; éstos deberan enviar por escrito a la junta administradora local el
nombre del delegado; con los respectivos soportes: Acta de eleccion,
soportada con el listado de asistencia; firmado por éstos y el documento que
acredite la legalidad de la organizacion que avala y una vez consolidados los
soportes debera ser remitida copia a la Secretaria de Planeacion.

En el caso de que se requiera la realizacion de una Asamblea para la
eleccion del correspondiente delegado, la Secretaria Municipal de Gobierno
encargada del manejo de la JAC Y JAL con el apoyo de las instancias,
autoridades correspondientes y los medios de comunicacién, convocara de
manera amplia y suficiente el desarrollo de dicho evento.

En todo caso todos aquellos participantes en las Asambleas para la eleccion
de los delegados deberan estar avalados por un grupo, organizacion o red de
ciudadanos de la Comuna o el Corregimiento.

En caso en que se presente un unico candidato, éste sera el delegado a
integrar el Consejo de Planeacién por el respectivo sector.

PARAGRAFO 2: El numero de integrantes y los sectores representados en
el respectivo Consejo, dependera de la presencia de las organizaciones
correspondientes en el territorio. Esta situacion debera quedar soportada en
la Resolucion de posesion del Consejo, emitida por la Secretaria de
Planeacién Municipal.

ARTICULO 15°.- PERFIL Y RESPONSABILIDADES: Para efectos de la
eleccion de los miembros de los Consejos Comunales y Por Corregimiento
de Planeacion, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Vivir o desarrollar actividades en la respectiva Comuna o
Corregimiento.

2. Contar con el aval de las organizaciones del sector respectivo.

3. Experiencia, interés y conocimientos en trabajo social.

Las responsabilidades de los miembros de los Consejos de Planeacion son:
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1. Inscribirse, asistir y participar activamente en todas las capacitaciones
lideradas por la Administracion

2. Suministrar informacion del sector que representa, de la comuna o el
corregimiento respectivo

3. Programar reuniones informativas y de socializacion con los grupos de
interés que representa.

4. Asistir con puntualidad y de manera activa a las sesiones ordinarias y
extraordinarias programas por la Secretaria Técnica de los Consejos
Comunales y Por Corregimiento de Planeacion, segun el caso

5. Rendir informes a los ciudadanos o entidades que lo requieran.

6. Todas aquellas que contribuyan al cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 16.- Las responsabilidades de los miembros de los Consejos de
Planeacién, son:

1. Inscribirse, asistir y participar activamente en todas las capacitaciones
lideradas por la Administracion.

2. Suministrar informacion del sector que representa de la comuna o el
corregimiento.

3. Programar reuniones informativas y de socializacién con los grupos de
interés que representa.

4. Asistir con puntualidad y de manera activa a las sesiones ordinarias y

extraordinarias programadas por la Secretaria Técnica de los
Consejos Comunales y por Corregimiento de planeacion, segun sea el

caso.
5. Rendir informes a los ciudadanos y a las autoridades que lo requieran.
6. Todas aquellas que contribuyan al cumplimiento de sus funciones.

Articulo 17.- INHABILIDADES DE LOS CONSEJEROS DE PLANEACION:

1. Los Consejeros de Planeacion no podran tener relaciones de
consanguinidad de primer o segundo, ni de afinidad grado con otros
Consejeros.

2. No podran ser funcionarios publicos o servidores publicos con
excepcion de los corregidores y rectores de instituciones educativas
publicas.

3. lguales a las inhabilidades del régimen de inhabilidades e

incompatibilidades sefialadas en la ley.

ARTICULO 18°.- PERIODO: El proceso de convocatoria, inscripcion y
eleccion de los integrantes de los Consejos Comunales y Por Corregimiento
de Planeacion debera realizarse acto seguido al vencimiento del término;
garantizando el 6ptimo desempefio de los mismos.

Los integrantes de los Consejos Comunales y Por Corregimiento de
Planeacién seran asignados por un periodo de 4 afos.

En caso de presentarse una renuncia o vacancia, se procedera a lo
contenido en el reglamento interno de cada Consejo Comunal o por
Corregimiento de Planeacion, segun el caso.
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PARAGRAFO 1: Durante el cuarto afio de cada administracion, los Consejos
Comunales y por Corregimiento; con el apoyo de la JAL respectiva,
convocara y coordinara el desarrollo de encuentros ciudadanos para la
rendicion final de cuentas, a fin de evaluar los logros y pendientes de los
planes de desarrollo correspondientes. Asi mismo, y en caso de ser
necesario, proyectar el ajuste del Plan de Desarrollo Comunal y por
Corregimiento para su ejecucion, determinado con claridad los objetivos y las
metas que se esperan cumplir en las proximas vigencias. De la misma
manera, se debera realizar, Encuentros Ciudadanos Anuales, a mas tardar
en el mes de marzo, con el fin de evaluar y hacer seguimiento al
cumplimiento de metas y objetivos de la vigencia inmediatamente anterior.

ARTICULO 19°.- SECRETARIA TECNICA: La Secretaria Técnica de los
Consejos Comunales y Por Corregimiento de Planeacién estara en cabeza
de la Junta Administradora Local de cada comuna o corregimiento, con el
objetivo de establecer un trabajo coordinado y participativo de todos los
sectores.

PARAGRAFO: Esta Secretaria técnica hara parte de la composicién del
Consejo de Planeacion Comunal o por Corregimiento.

ARTICULO 20°.- FUNCIONES: Son funciones de la Secretaria Técnica de
los Consejos de Planeacion:

1. Brindar el apoyo logistico necesario para la convocatoria y realizacion
de las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo
2. Brindar el apoyo técnico y logistico necesario para obtener la

informacion socioecondémica vy territorial de la Comuna y Corregimiento
para la actualizacion de los Planes de Desarrollo.

4. Brindar y coordinar con la administracidn municipal el apoyo técnico
para la elaboraciéon de proyectos estratégicos y no estratégicos, asi
como, en el proceso de inscripcion de ellos ante el Banco de
Proyectos municipal.

5. Brindar un apoyo logistico y técnico para la realizacion de los
Encuentros Ciudadanos programados.
6. Brindar apoyo en las actividades relacionadas con el proceso de

actualizacion, implementacion y evaluacion de los Planes de
Desarrollo, autorizadas por el Secretario de Planeacion Municipal.

7. Elaborar las actas de las reuniones y mantener el archivo actualizado.

8. Elaborar y programar los temas a tratar en cada una de las diferentes
sesiones del consejo comunal y/o por corregimiento.

9. Presentar a la Secretaria de planeacion los respectivos informes de

acuerdo a los avances de cada plan legalmente aprobado.
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PARTE IV. ESTRUCTURA, FINALIDAD Y PROCEDIMIENTO PARA LA
FORMULACION Y ADOPCION DE LOS PLANES DE DESARROLLO
COMUNALES Y POR CORREGIMIENTO

ARTICULO 21.- DEFINICION: Los Planes de Desarrollo Comunales y Por
Corregimiento son un instrumento de Planeacion Participativa a corto,
mediano y largo plazo, que con base en la identificacidn de las problematicas
mas relevantes de la Comuna y Corregimiento; la Sociedad Civil y la
Administracion Publica, en un didlogo permanente y asertivo, priorizan las
necesidades locales (Comunales y por Corregimiento) y proponen
alternativas de solucion a las mismas, traducidas en proyectos estratégicos y
no estratégicos, orientadas a contribuir al desarrollo socio-econémico vy
territorial de cada unidad, de acuerdo con su vocacién productiva y social.

Se entendera por proyectos estratégicos todos aquellos que brindan
soluciones a problemas estructurales del Municipio, que pueden abarcar una
0 mas unidades territoriales; generando un alto impacto social y por ende un
alto costo econdémico para su ejecucion.

Se entendera por proyectos no estratégicos todos aquellos que a pesar de
generar un alto impacto social para la Comuna o Corregimiento; los
beneficiarios estan localizados en un sector especifico y su costo econémico
es bajo.

ARTICULO 22.- ALCANCE Y FINALIDAD: La finalidad de la formulacién y
actualizacion de los Planes de Desarrollo estd encaminada a brindar a la
Administracion Publica; Organizaciones no Gubernamentales y a lideres
sociales y comunitarios un instrumento legitimo y técnico que permita la toma
de decisiones y la asignacion de recursos econdémicos y humanos, de
acuerdo a las necesidades y vocacion economica, social, cultural y ambiental
de cada uno de las Comunas y Corregimientos del Municipio.

ARTICULO 23.- CONTENIDO: Con el objetivo de garantizar que los Planes
de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento sean susceptibles de ser
comparados entre si, y establezcan una relacion arménica entre el Plan de
Desarrollo Municipal y el Plan de Ordenamiento Territorial, contenidos
minimos seran:

1. DIAGNOSTICO EN ASPECTOS TERRITORIALES: en esta parte se
consignara todo el contenido relacionado con la caracterizacién geografica
de la Comuna y el Corregimiento; usos del suelo; tratamientos, en el caso de
la Zona Urbana y areas protegidas, para el caso de la zona rural. De igual
modo, se consignara la informacion relacionada con las areas de amenaza y
escenarios de riesgo. Estratos de las Comunas y estructura predial y
tenencia de la tierra para los Corregimientos. Finalmente, se determinara el
numero de barrios con sus limites y en el caso rural los limites del
Corregimiento, con la ubicacion geografica de sus veredas.

2. DIAGNOSTICO EN ASPECTOS DEMOGRAFICOS Y POBLACIONALES:
En esta parte se consignara el contenido relacionado con el tamafio,
crecimiento, estructura y composicion de la poblacién; incorporando criterios
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diferenciales por ciclo vital y género. Ademas se tendran en cuenta la
estratificacion socioecondémica; familias registradas en Red Unidos e
indicadores de desarrollo.

3. DIAGNOSTICO EN IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION
SECTORIAL: en esta parte del contenido se tendra en cuenta la informacién
comparable que exista en cuanto a: espacio publico, salud, educacion,
deporte y recreacién, cultura, servicios publicos, vivienda, movilidad,
estructura econdmica, organizaciones sociales y comunitarias; criminalidad y
violencia.

4. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS: con base en el diagndstico
socioeconomico Y territorial de la Comuna y/o Corregimiento: En esta parte
del Plan debera consignarse la priorizacidon de problemas, de acuerdo al
resultado de los Encuentros Ciudadanos respectivos; asi como la
formulacion de vision, mision, objetivos, programas, ideas de proyectos
estratégicos y no estratégicos.

5. PLAN DE INVERSIONES: Los perfiles de proyectos estratégicos y no
estratégicos deberan contener como minimo un costo econdmico y financiero
estimado con el propésito de contar con un valor aproximado de costo de
ejecucion total del mismo. De igual manera, cada anteproyecto debera tener
definido sus objetivos; la poblacion que beneficia; el lugar en que se
ejecutara la inversion y el impacto social de la misma; asi como, estar
articulado a uno de los proyectos del Plan de Desarrollo Municipal.

PARAGRAFO: La formulacién de los Planes de Desarrollo Comunales y Por
Corregimiento se hara con una amplia participacion de actores publicos,
privados y comunitarios, bajo la coordinacion de los Consejos de Planeacion
respectivos. Para llevar a cabo este proceso se contara con la asesoria
técnica de la Secretaria de Planeacion Municipal, la Secretaria de Hacienda,
la Secretaria de Gobierno y el Banco de Proyectos Municipal, quienes
aportaran la informacion estadistica, socioecondmica y territorial, de acuerdo
a las fuentes oficiales de informacion y los ultimos estudios realizados para la
revision y ajuste del Plan de Ordenamiento Territorial.

ARTICULO 24.- VIABILIDAD: Una vez formulado y consolidado en Plan de
Desarrollo Comunal y Por Corregimiento; el Consejo de Planeacion lo
presentara a la Secretaria de Planeacion, para que en calidad de autoridad
de Planeacion del Municipio revise la viabilidad, sostenibilidad, financiacion
(a corto, mediano o largo plazo) y pertinencia con el Plan de Desarrollo
Municipal y el Plan, de Ordenamiento Territorial.

Para la emisidon del concepto técnico la Secretaria de Planeacién tendra un
mes, a partir de la radicacion formal del Plan. El Decreto reglamentario del
presente Acuerdo determinara los términos y la metodologia que se utilizara
para la formulacion del concepto en mencion.

PARAGRAFO 1: para la emisién del concepto referente a los proyectos del
plan este debera ser emitido por la oficina misional.
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En caso de que la Secretaria de Planeacién, considere que para emitir el
concepto técnico de favorabilidad se debe hacer ajustes al Plan de
Desarrollo comunal o por corregimiento, justificados en la visién de desarrollo
municipal, regional, por aspectos técnicos o econdmicos; el Consejo de
Planeacién debera acoger dichas observaciones y recomendaciones. Para
tal fin, contara con ocho (8) dias habiles para ser presentado nuevamente.

PARAGRAFO 2: El procedimiento de emisién del concepto técnico otorgado
por la Secretaria de Planeacién a los Planes de Desarrollo, debera ser
sefalado en el Decreto reglamentario del presente Acuerdo.

ARTICULO 25.- APROBACION: Una vez emitido el concepto técnico de
favorabilidad por parte de la Secretaria de Planeacién, los Consejos
Comunales y por Corregimiento entregaran, formalmente, a la Secretaria de
Planeacién Municipal, la cual a su vez, remitird a la Junta Administradora
Local respectiva, el Plan de Desarrollo para su discusion, revision y
aprobacion, mediante Acto Administrativo.

La funcién principal de las Juntas Administradoras Locales sera estudiar la
viabilidad de ejecucién del Plan de Desarrollo respecto al Plan de Inversiones
de la respectiva comuna, tal como lo establece el articulo 43 de la Ley 1551
de 2012. Dentro del proceso de discusion, revision y aprobacion, las JAL
podran proponer cambios o hacer recomendaciones, las cuales seran
incluidas, siempre y cuando sean aprobadas por la Secretaria de Planeacién
y el Consejo de Planeacion local respectivo, previa realizacion de mesas de
discusién con los actores involucrados, y su modificacion debera ser
realizado por el consejo comunal por corregimiento.

Las Juntas Administradoras Locales Urbanas y Rurales contaran con un (1)
mes, a partir de la fecha de recibo para su discusién, revision y aprobacion.

PARAGRAFO: Si por alguna circunstancia, dicha instancia no existiere o no
llegare a aprobar los Planes de Desarrollo, la Secretaria de Planeacion
Municipal tendra la facultad de aprobarlos, a través de resolucion. Para los
Planes de Desarrollo Por Corregimiento se buscara el aval del Consejo
Municipal de Desarrollo Rural, segun el procedimiento establecido en el
Decreto reglamentario del presente Acuerdo.

ARTICULO 26.- EJECUCION: LOS PLANES DE DESARROLLO
COMUNALES Y POR CORREGIMIENTO se ejecutaran a partir de proyectos
estratégicos y no estratégicos identificados y priorizados en el Plan de
Desarrollo Comunal y Por Corregimientos.

Los Planes de Desarrollo mencionados tendran una vigencia de largo plazo
que correspondera a un maximo de 12 afos; con una operatividad para su
ejecucion en un periodo de 4 afios, los cuales se entenderan como el
mediano plazo y se anualizaran, entendido éste ultimo como el corto plazo.
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La ejecucion de los planes de desarrollo comunales o por corregimiento se
ejecutara de acuerdo a la capacidad econdémica que posea la entidad
territorial con la coordinacién de las diferentes Secretarias y Oficinas de la
Administracion Municipal.

ARTICULO 27.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION: Correspondera a las
Secretarias y Oficinas de la Administracion Municipal en coordinacién con la
Secretaria de Planeacién Municipal, brindar la informacion relacionada con la
ejecucion de los Planes de Accion de las entidades de la Administracion
Publica para que los Consejos de Planeacién y Juntas Administradoras
locales realicen el proceso de seguimiento y evaluacién, determinando el
nivel de ejecucién de los proyectos estratégicos y no estratégicos contenidos
en los Planes de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento.

ARTICULO 28.- ACTUALIZACION: Los Planes de Desarrollo Comunales y
Por Corregimiento deberan estar actualizados de acuerdo a los lineamientos
de este Acuerdo y el Decreto reglamentario, a mas tardar el 30 de junio del
ultimo ano del periodo de gobierno saliente para que puedan servir de
insumo en la elaboracion de los respectivos programas de gobierno de los
candidatos a la alcaldia.

PARAGRAFO: Las actualizaciones de los Planes de Desarrollo se podran
hacer en cualquier momento, siempre y cuando se realice el proceso
reglamentario correspondiente y con una justificacion técnica que evidencie
cambios socio-economicos Y territoriales de la Comuna y Corregimiento. En
caso de no presentarse esta eventualidad, los planes deberan ser
actualizados en las fechas anteriormente enunciadas.

ARTICULO 29.- RECURSOS: Los Planes de Desarrollo de las Comunas y
Corregimientos seran financiados con recursos del Municipio; segun el
proyecto estratégico o no estratégico a financiar y con recursos gestionados
por actores comunitarios y gubernamentales ante entidades de orden
superior o de naturaleza social de acuerdo a la capacidad econdémica.

Se trabajara en conjunto, entre dos 0 mas Comunas o Corregimientos, para
presentar a la Administracién propuestas de proyectos estratégicos que
estén de acuerdo a la vision de Municipio y Region y requieran ser
financiados con recursos del programa u otros recursos.

PARTE V. FINALIDAD TIPOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
REALIZACION DE LOS ENCUENTROS CIUDADANOS

ARTICULO 30.- DEFINICION: Son espacios de discusion, concertacion, y
orientacion para la priorizacion en la formulacién de propuestas entre la
ciudadania, las instancias y autoridades de Planeacién para definir los
lineamientos rectores de la planeacién del desarrollo socio-econémico y
territorial de las Comunas y Corregimientos, bajo los preceptos
constitucionales, legales y reglamentarios.

Los acuerdos y propuestas a las que se lleguen en los Encuentros
Ciudadanos, verificables a través de actas y hojas de asistencia, seran
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insumo principal para la actualizacion de los Planes de Desarrollo
Comunales y Por Corregimiento; asi como, insumos para fijar las directrices
de implementacién del Sistema de Planeacion y Presupuesto Participativo.

ARTICULO 31.- CONVOCATORIA: Los Consejos de Planeacién Comunales
y Por Corregimiento, con el apoyo de la Junta Administradora Local
respectiva; y con el apoyo técnico y logistico de la Administracion Municipal,
convocara a los ciudadanos de todos los barrios/veredas de las Comunas y
Corregimientos que habiten o desarrollen actividades en las mismas;
indicando de manera clara el tipo de Encuentro Ciudadano a realizar y los
objetivos de la realizacion del mismo.

La metodologia de la Convocatoria sera definida en el Decreto
Reglamentario del presente Acuerdo, previa concertacion y aprobacion por
parte de los Consejos de Planeacion Comunales y por Corregimiento y
socializado con la Junta Administradora Local respectiva, dependiendo del
tipo de Encuentro Ciudadano a realizar y garantizando la participacion de
ciudadanos y organizaciones sociales y comunitarias.

ARTICULO 32.- TIPOS: Los Consejos de Planeacién Comunales y Por
Corregimiento y con el apoyo de las Juntas Administradoras Locales
respectivas; asi como el apoyo técnico y logistico de la Administracion
Municipal convocaran a los Encuentros Ciudadanos en los siguientes casos:

1. Definir y orientar la priorizacion las problematicas socio-econdémicas y
territoriales de cada Comuna y Corregimiento. Para tal efecto, la
Secretaria técnica del Consejo pondra a disposicion de los
participantes formatos que faciliten la recoleccién y organizacién de la
informacion; insumo principal para la actualizacion de los Planes de
Desarrollo Comunales y por Corregimiento.

2. Presentar a la ciudadania en general los cambios efectuados en los
Planes de Desarrollo para su conocimiento y publicacion.

3. Presentar una rendicién de cuentas, cada afo, en el mes de marzo,
para informar sobre el avance de ejecucion de los proyectos
estratégicos y no estratégicos contenidos en los Planes de Desarrollo,
para tal efecto.

4. Elegir el proyecto o los proyectos susceptibles de ser financiados con
el presupuesto participativo asignado a las Comunas y Corregimientos
en una vigencia.

PARTE VI. EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO
ARTICULO 33.- DEFINICION: Es un instrumento de gestién publica a través
del cual y de manera concertada entre la Administracién Municipal y los

habitantes de las Comunas y Corregimientos asignan un porcentaje de los
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recursos propios de libre destinacion, definido por el presente Acuerdo, en
proyectos priorizados en el Plan de Desarrollo de la respectiva Comuna o
Corregimiento.

ARTICULO 34.- FINALIDAD: El Presupuesto Participativo es un programa
de participacion ciudadana que tiene como fundamento fortalecer las
capacidades y habilidades de autogestion y organizacion social y comunitaria;
asi como; aumentar los niveles de eficiencia, eficacia y transparencia en la
ejecucion de los recursos publicos que permitan u crecimiento y desarrollo
economico a nivel general.

ARTICULO 35.- OBJETIVOS:

- Crear y fortalecer espacios de discusion entre la Administracion y la
Sociedad Civil que habita las diferentes Comunas y Corregimientos
del Municipio.

- Fortalecer el proceso de Planeacion socio-econdémico y Territorial
desde las Comunas y Corregimientos; articulado a una vision de
Municipio y Region.

- Fortalecer la capacidad de gestion de las Organizaciones Sociales y
Comunitarias por medio de su formacién para la participacién; proceso
que implica desarrollo de habilidades para el manejo de la informacion;
de las TICS y de los procedimientos necesarios para hacer vigilancia y
control.

ARTICULO 36.- EJECUCION: Para la ejecucién de los recursos financieros
o partida presupuestaria asignada por la Administracion al programa de
Planeacion y Presupuesto Participativo. El Plan de Desarrollo de la Comuna
o Corregimiento sera el instrumento guia para la postulacion de los proyectos
susceptibles de ser financiados, como expresion maxima del proceso de
comunicaciéon y concertacion entre la Administracion; el Consejo de
Planeacion y la Junta Administradora Local (JAL).

Se debera tener en cuenta los recursos de cofinanciacidn o recursos
disponibles para la ejecucién del proyecto, asi como, su viabilidad técnica y
la priorizacion de inversion definida por los Consejos de Planeacion
Comunales y Por Corregimiento y las Juntas Administradoras Locales, con
base en el resultado del Encuentro Ciudadano, respectivo.

ARTICULO 37.- RECURSOS: La fuente de los Recursos Financieros con los
que cuenta el programa de Presupuesto Participativo es "Recursos Propios
de Libre Destinaciéon del Municipio". Para tal efecto, la Administracion
Municipal determinara en cada vigencia la partida presupuestal que se
asignara al programa "Implementacién del Sistema Municipal de Planeacién
y Presupuesto Participativo".

La Administracion Municipal Asignara al Sistema de Planeacion vy
Presupuesto Participativo, para la financiacion de proyectos no estratégicos
contemplados en los Planes de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento,
la suma equivalente a 1450 SMMLYV.
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PARAGRAFO 1: Para la distribucién de los recursos se tendra en cuenta el
NBI de cada comuna y corregimiento, a través de la porcentualizacion de los
recursos.

PARAGRAFO 2 TRANSITORIO: Mientras se implementa el sistema de
planeacién y presupuesto participativo las JAL en coordinacién con las juntas
de accidbn comunal de cada comuna y corregimiento, priorizaran vy
presentaran los proyectos no estratégicos para que se analice su posible
incluidos en el presupuesto de cada vigencia.

ARTICULO 38.- COMITE DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO: EI Comité de Planeacion y Presupuesto Participativo es un
espacio de Coordinacién, en el cual confluiran, en un dialogo permanente y
asertivo, representantes de las autoridades e instancias de Planeacion
Participativa para el seguimiento y aprobacién de las metodologias y
procedimientos utilizados para la implementacion del Sistema Municipal de
Planeacién y Presupuesto Participativo; incluyendo el proceso de ejecucion
de los proyectos financiados con el presupuesto mencionado.

ARTICULO 39.- INTEGRACION: El Comité de Planeacién y Presupuesto
Participativo estara integrado por:

1. El Alcalde Municipal y/o su delegado

2. El Secretario de Planeacion y/o su delegado.

El Secretario de Hacienda y/o su delegado En su cabeza estara la

Secretaria Técnica del Comité.

El Secretario de Infraestructura y/o su delegado

El Secretario de Cultura y/o su delegado

El Secretario de Salud y/o su delegado

El Secretario de Educacion y/o su delegado

El Secretario de Desarrollo Social y/o su delegado

El Secretario de Agricultura y Medio Ambiente y/o su delegado.

10.  Un Representante de los Consejos Comunales de Planeacion

11.  Un Representante de los Consejos Por Corregimiento de Planeacion

12.  Un Representante de las Juntas Administradoras Locales Urbanas.

13.  Un Representante de las Juntas Administradoras Locales Rurales.

14. El Presidente o su delegado del Consejo Territorial Municipal de
Planeacién.

ARTICULO 40.- FUNCIONES: Son funciones principales del Comité de
Planeacién y Presupuesto Participativo:

1. Establecer su propio reglamento, definir y aprobar los procedimientos
y la metodologia que asignara el presupuesto anual para la ejecucion
de los planes de desarrollo comunales. Para tal efecto, cada uno de
los Secretarios de Despacho o sus delegados y de acuerdo con los
proyectos inscritos en el Banco Municipal de programas y proyectos,
definird el porcentaje de su presupuesto que se asignara a los
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proyectos estratégicos y no estratégicos contemplados en los Planes
de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento vigentes.

2. Aprobar el procedimiento y metodologia para la distribucién de los
recursos asignados por el Alcalde para la financiacion de los proyectos
de presupuesto participativo.

3. Verificar que las lineas de inversion del Plan de Desarrollo Municipal
estén armonizadas a los Planes de Desarrollo Comunales y Por
Corregimiento.

4. Aprobar la metodologia estandar para la realizacion de los Encuentros
Ciudadanos, teniendo en cuenta el tipo y las caracteristicas propias de
cada Comuna y Corregimiento.

5. Presentar informes relacionados con el proceso de avance en la
ejecucion de los Planes de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento.
6. Elaborar recomendaciones que considere pertinentes para la

ejecucion de los Planes de Desarrollo Comunales y Por Corregimiento

ARTICULO 41.- VIABILIDAD DE PROYECTOS DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO: Correspondera al Banco de Programas y Proyectos del
Municipio emitir el concepto sobre viabilidad técnica, financiera y ambiental
de los proyectos priorizados en los Planes de Desarrollo de las Comunas y
Corregimientos para ser financiados con recursos de presupuesto
participativo.

Para este propdsito en BMPP administrara una base de datos de proyectos
por cada una de las Comunas y los Corregimientos, la cual debera estar
publica por medios tecnologicos y digitales, que faciliten el acceso a esta
informacion por parte de la Comunidad y las Organizaciones Sociales y
Comunitarias.

ARTICULO 42.- BASE DE DATOS DE PROYECTOS NO ESTRATEGICOS:
La oficina de proyectos mantendra un registro actualizado de proyectos no
estratégicos, contenidos en los Planes de Desarrollo vigentes, debidamente
perfilados y formulados; con el propésito que la misma le sirva a los Consejos
Comunales de Planeacion y Juntas Administradoras locales de herramienta
para la gestion de recursos para su territorio ante diferentes entidades
gubernamentales municipales, departamental y nacional; y entidades no
gubernamentales.

PARAGRAFO. En caso que una organizacién comunitaria necesite actualizar
datos del proyecto para la gestion de recursos o la asignacién de los mismos
por parte de una entidad patrocinadora; la oficina de proyectos, a través del
Banco de Programas y Proyectos del Municipio brindara el apoyo técnico
necesario para la actualizacién y ajuste de datos e informacion contenidos en
la ficha del proyecto.

ARTICULO 43.- APOYO EN LA PERFILACION DE PROYECTOS DE LOS
PLANES DE DESARROLLO COMUNALES Y POR CORREGIMIENTO: La
oficina de proyectos, El Banco Municipal de Programas y proyectos (B.M.P.P)
brindaran el apoyo necesario a los Consejos Comunales y Por Corregimiento
de Planeacion y a las Juntas Administradoras Locales en el proceso de
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actualizacion y ajuste de sus Planes de Desarrollo; y en la perfilacion de las
ideas de proyectos para ser inscritos en los Encuentros Ciudadanos.

ARTICULO 44.- ARTICULACION INTER-INSTITUCIONAL: Los Secretarios
de Despacho y Gerentes de Entidades Descentralizadas deberan tener en
cuenta los Planes de Desarrollo de Comunas y Corregimientos vigentes para
realizar sus planes de accién de cada una de las vigencias y asignacion de
programas sociales a su cargo en el Municipio.

ARTICULO 45.- MECANISMOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO: EI
Banco Municipal de Proyectos de Presupuesto Participativo, brindara el
apoyo necesario para que las Juntas Administradoras Locales; los Consejos
de Planeacion de Comunas y Corregimientos y demas instancias de control
puedan desarrollar y realizar un adecuado proceso de evaluacion y
seguimiento de la ejecucién de los proyectos estratégicos y no estratégicos
contenidos en los Planes de Desarrollo Comunales y por Corregimiento.

PARAGRAFO: El apoyo de la Secretaria de Planeacion dependera de la
oportunidad y eficacia con las cuales cada una de las entidades que hacen
parte de la Administracién Municipal brindan los informes de avance en la
ejecucion de los programas y proyectos que estén a su cargo, segun su Plan
Indicativo y Plan de Accion; presentando la informacién a tiempo y teniendo
en cuenta criterios diferenciales.

ARTICULO 46.- REGLAMENTACION: El Alcalde Municipal reglamentara
este Acuerdo a partir de la fecha de su aprobacion en un plazo no mayor a
120 dias.

ARTICULO 47.- CODIGO DE ETICA Y PACTOS DE TRANSPARENCIA:
Como mecanismo para promover y garantizar que realmente el Sistema
Municipal de Planeacion Participativa del Desarrollo se constituya en el
medio por excelencia para tramitar y desarrollar consensos frente a las
demandas y expectativas de todos los actores en él involucrados, se
acogeran como guia de comportamiento los principios y valores contenidos
en el cédigo de ética de la Administracidon Municipal y se suscribiran Pactos
de Transparencia entre la clase politica y los Actores Publicos, Privados vy
Comunitarios para promover el respeto de los procedimientos establecidos al
interior del Sistema.

ARTICULO 48.- CONTROL POLITICO: Correspondera al Concejo Municipal
y a las Juntas Administradoras Locales Urbanas y Rurales respectivas
ejercer el control politico a la gestion de la Administracién Municipal, en lo
referente al cumplimiento en la ejecucién de los Planes de Desarrollo de las
Comunas y Corregimientos. Para realizar el seguimiento y vigilancia de esta
competencia; la Corporacion Publica contara con el apoyo de las diversas
instancias y autoridades de planeacion y con el de las Organizaciones que
ejerzan control social a la gestion publica.

ARTICULO 49.- La administracion municipal en la formulaciéon del
presupuesto para la siguiente vigencia debera incluir un rubro presupuestal
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especifico con los recursos necesarios para la implementacion de las
acciones administrativas necesarias para la estructuracién conformacion,
capacitacion y elaboracion de los planes de desarrollo por comuna y
corregimiento.

articulo 50.- VIGENCIA: EIl presente Acuerdo rige a partir de su sancion y
publicacion.

Dado en Fusagasuga, a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio
dos mil dieciséis (2016), después de dos (2) debates, asi: PRIMER DEBATE
en Comision, septiembre 28 de 2016; SEGUNDO DEBATE en Plenaria,
noviembre 30 de 2016.
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Secretaria General

ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Fusagasuga, a los siete (07) dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis (2016).

SANCIONADO: Publiquese y enviese a revision Departamental.

I'IHNIMO\H O tice [1H1ve Fgﬁé
LUIS ANTONIq CIFUENTES SABOGAL CAROLINA NINO GI
Alcalde Secretaria General

CONSTANCIA: Para efectos de publicacion del presente Acuerdo se fijé una copia en la
cartelera oficial municipal, hoy siete (07) de diciembre del afio dos mil dieciséis (2016), y
se remite copia para ser leido su contenido a través de la emisora local.
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